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SETTORE N. 7 

 
“LAVORI PUBBLICI IN ESECUZIONE E/O AFFIDATI – CONCLUSIONE 

PROCEDURE ESPROPRIATIVE – MESSA IN SICUREZZA, CHIUSURA E 
POST GESTIONE DELLA DISCARICA COMUNALE – COORDINAMENTO 

DEL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO” 
 

Determina di Settore Numero  95   del  06-10-26 
 
 
Reg. Generale n. 1516                                   

 
 
 

 
 
In data 06-10-26, nel proprio ufficio  
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
Viste: 

Oggetto: PNRR - M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e 
mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA 
SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. 
CUP: G78H22000840006. Liquidazione e pagamento compenso incentivante per funzioni 
tecniche  previsto dall'art. 45 del D.Lgs. 36/2023. Rinvio del pagamento del compenso a 
favore del Resp.le del Settore/RUP. 
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 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stata 
approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (NADUP) 2026/2028;  

 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 26.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato 
approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo 
schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011;  

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 18.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026 – 2027 – 2028”, con la quale è stato approvato il PEG 
2026/2028  ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 30.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato approvato 
il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, introdotto nel nostro ordinamento dall’art. 6 del 
DL n. 80/2021, convertito in Legge n. 113 del 06/08/2021; 

 il Decreto Sindacale prot. n. 40819 del 31.12.2025 di autorizzazione all'esercizio delle funzioni di cui all'articolo 107, 
commi 2 e 3 del Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000. n.267; 

 
Richiamati : 
 lo Statuto e il Regolamento di organizzazione dell’Ente;  
 la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

procedimenti amministrativi”;  
 il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 l’art. 107 commi da 1 a 6 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 

enti locali”; 
 l’art.147-bis del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di controlli di regolarità amministrativa e contabile negli 

enti locali; 
 l’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli enti locali; 
 l’art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per l’assunzione di impegni di spesa e per 

l’effettuazione di spese da parte degli enti locali; 
 
Richiamato l’avviso pubblico per la presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di mense 
scolastiche, da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.2: “Piano di estensione del tempo pieno 
e mense”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
 
Considerato che il comune di Tortoreto ha trasmesso entro il termine del giorno 8 settembre 2022 previsto dal bando, la 
proposta progettuale relativa all’intervento in oggetto; 
 
Preso atto che a seguito dell’istruttoria e della valutazione della proposta progettuale da parte del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito – Unità di Missione PNRR, il Comune di Tortoreto è risultato beneficiario del contributo richiesto per un 
importo pari ad € 275.076,00, come da nota Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di Missione PNRR del 
24.01.2023, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 2687 del 24.01.2023; 
 
Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 25 del 02.02.2023, con la quale si è provveduto a/ad: 
1. Approvare lo schema ACCORDO DI CONCESSIONE DI FINANZIAMENTO E MECCANISMI SANZIONATORI 

per l’intervento di “RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI 
RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA GIOVANNI XXIII”, acquisito dal portale dedicato attraverso 
l’applicativoAvvio progetto e Accordo di concessione, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 

2. Delegare il Sindaco pro-tempore alla stipula del predetto Accordo di Concessione e tra il Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato 
dalla Dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di Missione per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
e il Soggetto attuatore, Comune di Tortoreto; 

3. Provvedere alla trasmissione dell’accordo di concessione attraverso il portale dedicato, tramite l’applicativoAvvio progetto e Accordo di 
concessione 

4. Dare atto che all’opera in oggetto è stato assegnato il seguente Codice Unico di Progetto (CUP): è: G78H22000840006; 
Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 97 del 12.04.2023, con la quale si è provveduto ad Approvare il Progetto di 
Fattibilità Tecnica ed Economica, dell'opera denominata “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo 
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pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI 
RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento 
finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU”, per l’importo complessivo di € 275.076,00, di cui € 200.000,00 per 
lavori, oneri e costi per la sicurezza, ed € 75.076,00 per somme a disposizione dell'Amministrazione redatto dal competente 
Ufficio, a firma del Responsabile Settore n. 7; 

 
Richiamata la determinazione n. 45 del 09.05.2023, Reg. Gen. 610, con la quale si è proceduto ad affidare all’Ing. Antonio Di 
Marcantonio l’incarico di progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori dell’intervento denominato “PNRR- M4, 
C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E 
FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA 
MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: 
G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU”, per l’importo complessivo di per 
l'importo di € 19.950,00, oltre INARCASSA 4% pari ad € 798,00, ed IVA al 22% pari ad € 4.564,56, per un totale di € 
25.312,56; 

 
Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 207 del 13.07.2023 con la quale si è provveduto a/ad: 

1. Approvare il progetto definitivo-esecutivo dell’intervento denominato: “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e 
mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E 
TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA 
SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione Europea, 
NextGenerationEU”, redatto dal professionista incaricato, Ing. Antonio Di Marcantonio, acquisito in data 10.07.2023  prot. 21725, integrato 
in data 13.07.2023 prot. 22134, dell’importo complessivo di € 275.076,00, di cui € 200.000,00 per lavori, oneri e costi per la sicurezza, ed € 
75.076,00, per somme a disposizione dell’Amministrazione, secondo il seguente quadro economico: 
 

COMUNE DI TORTORETO (TE) 

RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA 
SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA 

GIOVANNI XXIII 
CUP: G78H22000840006 

PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO 

QUADRO ECONOMICO 

DESCRIZIONE IMPORTI PARZIALI IMPORTI TOTALI 

A Importo Lavori 195.316,43 €   

 di cui:     

A0 Manodopera (non soggetti a ribasso) 52.843,05 €   

A1 Oneri per la sicurezza 4.907,25 €   

A2 Importo lavori a base d'asta 142.473,38 €   

B Costi per la sicurezza (non soggetti a ribasso) 4.683,57 €   

C Importo Complessivo dei Lavori   200.000,00 € 

D SOMME IN AMMINISTRAZIONE     

D0 IVA su C (10%) 20.000,00 €   

D1 Imprevisti onnicomprensivi (0,5% di C) 1.000,00 €   

D2 

Spese per servizi Tenici inerenti, Progettazione 
Definitiva/Esecutiva, Direzione lavori e 
contabilità                     19.950,00 €   

D3 C.P. 4% su D2                     798,00 €    

D4 IVA 22% su D2+D3                  4.564,56 €    

D5 Economia da ribasso spese tecniche                       63,44 €    

D6 
Incentivo Art. 113 D.Lgs. 50/2016 1,6% 
di C                   3.200,00 €    

D7 Pubblicità 0,25% di C                      500,00 €    



Determinazione Reg.Gen. N.1516  del 06-10-2026  

D8 Attrezzature (iva inclusa)                 25.000,00 €    

TOTALE SOMME IN AMMINISTRAZIONE 75.076,00 € 

TOTALE GENERALE 275.076,00 € 

 
2. Dare atto che la spesa per l’esecuzione dell’opera in parola di € 275.076,00, trova copertura finanziaria con il contributo di cui al 

Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di Missione PNRR, somma allocata al Capitolo 433 in entrata e al Capitolo 2433 
in uscita del Bilancio; 

3. Dare atto che all’opera in oggetto è stato assegnato il seguente Codice Unico di Progetto (CUP): è: G78H22000840006; 
4. Dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento del presente intervento è l’Ing. Simona Di Domenicantonio, dipendente del Settore 

n. 7; 
 
Richiamata la propria determinazione n. 76 del 13.07.2023, Reg. Gen. 971, con la quale si è provveduto a/ad: 
1. Procedere, per le ragioni espresse in narrativa e qui approvate, all’affidamento dei lavori denominati: “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: 

Piano di estensione del tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, 
ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA 
SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: 
G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU”,  ricorrendo alla Centrale Unica di Committenza 
dell’ Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata, mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. c) del D.Lgs. 
36/2023, con consultazione di dieci operatori economici, nel rispetto del principio di rotazione degli inviti, individuati sull’ elenco degli operatori 
economici, iscritti alla piattaforma telematica della Centrale Unica di Committenza Val Vibrata ed in possesso della qualificazione in 
categorie e classifiche adeguate alla tipologia ed all’importo dell’appalto da affidare; 

2. Attribuire alla CUC Unione di Comuni Val Vibrata lo svolgimento delle attività di selezione del contraente nella procedura di cui al 
precedente punto 1, in forza di quanto sopra richiamato; 

3. Approvare lo schema della lettera di invito e disciplinare di gara ed i relativi allegati, predisposti dal competente Ufficio, per l’affidamento dei 
lavori sopra specificati da attuarsi mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. c) del D.Lgs. 36/2023, allegati al presente 
atto per formarne parte integrante e sostanziale; 

4. Dare atto che la Centrale Unica di Committenza, incaricata dal Comune di Tortoreto, provvederà a richiedere il CIG per l’espletamento della 
fase di aggiudicazione della gara in oggetto, secondo le modalità previste dalle direttive ANAC, all’atto dell’avvio della procedura negoziata;  

5. Prendere e dare atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che: 
a. il fine che con il contratto si intende perseguire è la riqualificazione architettonica e funzionale, adeguamento impiantistico e tecnologico 

e messa in sicurezza della mensa scolastica e dei relativi locali della scuola dell'infanzia Giovanni XXIII; 
b. l’oggetto del contratto di appalto: PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e mense. 

RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E 
TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI 
DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato 
dall’Unione Europea, NextGenerationEU; 

c. la forma del contratto è quella pubblica amministrativa e le clausole essenziali sono evincibili dallo schema di contratto approvato;  
d. si procederà alla scelta del contraente mediante procedura negoziata ai sensi ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. c) del D.Lgs. 36/2023, 

in ragione della celerità, speditezza e semplificazione del procedimento di affidamento dei lavori, necessarie al rispetto delle tempistiche 
previste per l’esecuzione dei lavori; 

6. Dare atto che la spesa per l’esecuzione dell’opera in parola di € 275.076,00, trova copertura finanziaria con il contributo di cui al Ministero 
dell’Istruzione e del Merito – Unità di Missione PNRR, somma allocata al Capitolo 433 in entrata e al Capitolo 2433 in uscita del Bilancio; 

7. Stabilire che all'aggiudicazione dei lavori si provvederà anche nel caso pervenga una sola offerta valida; 
8. Impegnare, per i motivi espressi in premessa, la somma di € 250,00, quale importo da riconoscere come contributo gara all’Autorità per la 

Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture, sul CAP. 2433  del Bilancio corrente, demandando il pagamento della suddetta 
somma alla Tesoreria Comunale entro il termine di scadenza del relativo MAV emesso dall’Autorità; 

 
Cod. Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. C/R Importo 

2109 04.01-2.02.01.09.003 2433    C € 250,00 
TOTALE € 250,00 

 
9. Dare atto che per il presente intervento il codice CUP è G78H22000840006; 
10. Dare atto che il presente provvedimento, nel rispetto della normativa in tema di trasparenza di cui al DLgs 33/2013 e smi, verrà pubblicato 

sul sito del Comune di Tortoreto, nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 
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11. Dare atto che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che il Responsabile Unico del Progetto è l’Ing. Simona Di Domenicantonio, 
dipendente del Settore n. 7; 

12. Dare atto che il responsabile del procedimento per conto della Centrale Unica di Committenza dei Comuni Centrale Unica di Committenza 
- Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata, è l’arch. Lucio Caprara; 

 
Dato atto alla presente procedura di gara è stato assegnato il seguente codice CIG: 99659745E9; 
 
Considerato che gli atti di gara sono stati acquisiti al prot. dell’Unione di Comuni Città – Territorio Val Vibrata al n. 2799 del 
17/07/2023 e che nel disciplinare di gara era stata fissata la scadenza per la presentazione delle offerte nella data del 
04/08/2023 ore 18:00;    
Preso atto che il progetto approvato, contiene all’interno del quadro economico la voce “Incentivo Art. 113 D.Lgs. 
50/2016” alla quale risulta la somma complessiva di € 3.200,00, corrispondente al 1,6% dei lavori a base di gara; 
 
Richiamato il Verbale di Gara n. 1 del 07.08.2023, prot. 3063, con il quale il Responsabile della Centrale Unica di 
Committenza, a seguito della seduta pubblica e della procedura di gara, PROPONE di aggiudicare l’appalto dei “LAVORI 
RELATIVI A  PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE 
ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN 
SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA 
GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU ai sensi 
dell’art. 50 comma 1 lett  c del D.Lgs. n. 36/2023” all’Impresa BOLLETTINI COSTRUZIONI SRL, con sede in Teramo 
(TE), via G. Di Vittorio n.37, cap.64100, C.F./P.I.: 01576690679, che ha offerto il ribasso del 18,065 % corrispondente ad 
€ 142.473,380 cui vanno aggiunti euro 4.683,570 per costi per la sicurezza ed euro 52.843,050, non soggetti al ribasso. 
L’importo complessivo di aggiudicazione risulta quindi pari ad euro 174.262,184 oltre IVA. 
 
Richiamata la determinazione n. 46 del 09.08.2023 Reg. Gen. 392, a firma del Responsabile dell’Ufficio Tecnico dell’Unione 
dei Comuni Città – Territorio Val Vibrata, avente come oggetto “GARA TELEMATICA CON PROCEDURA 
NEGOZIATA senza previa pubblicazione di un bando di gara di importo pari o superiore a euro 150.000 ed inferiore ad 
euro 1.000.000 PER L'AFFIDAMENTO DEI LAVORI PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo 
pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI 
RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento 
finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU. - APPROVAZIONE VERBALE DI GARA N. 1 AMMISSIONI 
ED ESCLUSIONI e PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE”che si allega in copia quale parte integrante e sostanziale al 
presente provvedimento, con la quale si è provveduto, tra le altre cose,  a/ad: 

 DI PRENDERE ATTO ed approvare le risultanze dei lavori del seggio di gara, per l’affidamento dei LAVORI DI PNRR- M4, 
C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E 
FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA 
DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA 
GIOVANNI XXIII”, gara esperita mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara, di importo pari 
o superiore a euro 150.000 ed inferiore ad euro 1.000.000, e segnatamente:  
- Verbale n. 1 del 07.08.2023 prot. 3063;  
che si allega alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale; 

 DI AMMETTERE alla successiva fase di gara le ditte concorrenti di seguito elencate:  
 

CONCORRENTE 
BOLLETTINI COSTRUZIONI SRL 

 DI APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 del D. Lgs. n. 36/2023, la proposta in via provvisoria di aggiudicazione 
dell'appalto di che trattasi a favore del concorrente ammesso alla gara BOLLETTINI COSTRUZIONI SRL, con sede in Teramo 
(TE), via G. Di Vittorio n.37, cap.64100, C.F./P.I.: 01576690679, che ha offerto il ribasso del 18,065 % corrispondente ad € 
142.473,380 cui vanno aggiunti euro 4.683,570 per costi per la sicurezza ed euro 52.843,050, non soggetti al ribasso. L’importo 
complessivo di aggiudicazione risulta quindi pari ad euro 174.262,184 oltre IVA;  
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Richiamata la propria determinazione n. 91 del 14 agosto 2023, Reg. Gen. n. 1143, con la quale, a seguito di  “GARA 
TELEMATICA CON PROCEDURA NEGOZIATA senza previa pubblicazione, si è provveduto, tra le altre cose,  a / ad 
:  

 Aggiudicare definitivamente l’appalto dei lavori denominati “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione 
del tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI 
RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - 
Intervento finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU”, alla ditta BOLLETTINI COSTRUZIONI SRL, i 
cui dati identificativi sono riportati in separato allegato "A", che ha offerto il ribasso del 18,065% 
(diciottovirgolazerosessantacinque per cento), corrispondente ad € 116.735,56, a cui vanno aggiunti  € 52.843,05 quali 
costi della manodopera, ed € 4.683,57, quali costi della sicurezza, entrambi non soggetti a ribasso, risultando quindi 
l’importo complessivo di aggiudicazione pari ad € 174.262,18, oltre iva al 10%, e quindi complessivamente € 
191.688,40; 

 Approvare il quadro economico riepilogativo risultante a seguito dell’aggiudicazione e rimodulato come di seguito: 
 

COMUNE DI TORTORETO (TE) 

RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO 
E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA 

GIOVANNI XXIII 
CUP: G78H22000840006 

PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO 

QUADRO ECONOMICO 

DESCRIZIONE IMPORTI PARZIALI IMPORTI TOTALI 

A Importo Lavori 195.316,43 €   

  di cui:     

A0 Manodopera (non soggetti a ribasso) 52.843,05 €   

A1 Oneri per la sicurezza 4.907,25 €   

A2 Importo lavori a base d'asta 142.473,38 €   

B Costi per la sicurezza (non soggetti a ribasso) 4.683,57 €   

C Importo Complessivo dei Lavori   200.000,00 € 
 Ribasso offerto 18,065% 25.737,82 €  
 Importo lavori al netto del ribasso 116.735,56 €  
 Manodopera (non soggetti a ribasso) 52.843,05 €  
 Costi per la sicurezza (non soggetti a ribasso) 4.683,57 €  

 IMPORTO AGGIUDICAZIONE LAVORI + MANODOPERA + 

COSTI PER LA SICUREZZA 
 174.262,18 € 

D SOMME IN AMMINISTRAZIONE     

D0 IVA su C (10%) 17.426,22 €   

D1 Imprevisti onnicomprensivi (0,5% di C) 1.000,00 €   

D2 

Spese per servizi Tenici inerenti,  

Progettazione Definitiva/Esecutiva,  

Direzione lavori e contabilità 

                     19.950,00 €   

D3 C.P. 4% su D2                            798,00 €    

D4 IVA 22% su D2+D3                        4.564,56 €    

D5 Economia da ribasso spese tecniche                              63,44 €    

D6 Incentivo Art. 113 D.Lgs. 50/2016 1,6% di C                        3.200,00 €    

D7 Pubblicità 0,25% di C                            500,00 €    

D8 Attrezzature (iva inclusa)                      25.000,00 €    
 Economie da ribasso d’asta iva compresa 28.311,60 €  

TOTALE SOMME IN AMMINISTRAZIONE 100.813,82 € 

TOTALE GENERALE 275.076,00 € 
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Richiamata la determinazione n. 127 del 20.11.2023, Reg. Gen. 1617, con la quale, tra le altre cose, si è provveduto a 
nominare l’Arch. Leo Di Febo, Responsabile del Settore n. 7, in possesso dei requisiti di legge e delle professionalità 
adeguate per le funzioni da svolgere, quale Responsabile Unico del Procedimento e Responsabile Unico del Progetto di 
diversi interventi, tra cui l’intervento denominato “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno 
e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E 
TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA 
SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione 
Europea, NextGenerationEU”, in quanto assente dal servizio la dipendente ing. Simona Di Domenicantonio, già RUP 
dell’intervento in parola; 
 
Visto il contratto di appalto stipulato il 27 di novembre 2023, Rep. N. 1585, registrato presso l’ Ufficio delle entrate 
competente - TAI - Ufficio Territoriale di GIULIANOVA, Repertorio: 1568/2023, Estremi registrazione: Serie: 1T 
Numero: 1525 del 06/04/2023, dell’importo di € 174.262,18 oltre iva, come per legge; 
 
Visto il Verbale di consegna dei Lavori avvenuta in data 27 novembre 2023, acquisito in pari data, prot. 36399; 
 
Considerato che i lavori sono terminati in data 28 marzo 2025, come da certificato di ultimazione lavori  acquisito in data 
01.04.2025 prot. 10655;  
 
Preso atto che con determinazione n. 88 del 23.07.2025, Reg. Gen. 1264, si è provveduto ad approvare la 
documentazione tecnico contabile finale trasmessa dal direttore dei lavori, ing. Antonio Di Marcantonio, in data 
06.05.2025 acquisita al protocollo dell’Ente al n. 14555, dell’importo netto dei lavori di € 172.675,94 di cui € 4.683,57 per 
costi sicurezza, ed il Certificato di Regolare Esecuzione trasmesso dal direttore dei lavori, ing. Antonio Di Marcantonio, 
in data 23.06.2025 acquisita al protocollo dell’Ente al n. 20789, con il quale il direttore dei lavori, ing. Antonio Di 
Marcantonio, CERTIFICA che i lavori di cui sopra, appaltati all'Impresa Bollettini Costruzioni S.r.l. SONO STATI 
REGOLARMENTE ESEGUITI; 
 
Visto l’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede: 
1. Gli oneri relativi alle attività tecniche indicate nell’allegato I.10 sono a carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento 
di lavori, servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o nei bilanci delle stazioni appaltanti e degli enti concedenti. 
2. Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal proprio personale specificate nell’allegato 
I.10 e per le finalità indicate al comma 5, a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei 
lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento. Il presente comma si applica anche agli appalti relativi a servizi o 
forniture nel caso in cui è nominato il direttore dell’esecuzione. È fatta salva, ai fini dell’esclusione dall’obbligo di destinazione delle risorse di cui 
al presente comma, la facoltà delle stazioni appaltanti e degli enti concedenti di prevedere una modalità diversa di retribuzione delle funzioni tecniche 
svolte dal proprio personale. 
3. L’80 per cento delle risorse di cui al comma 2, è ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni 
tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico 
dell'amministrazione. I criteri del relativo riparto, nonché quelli di corrispondente riduzione delle risorse finanziarie connesse alla singola opera o 
lavoro, a fronte di eventuali incrementi ingiustificati dei tempi o dei costi previsti dal quadro economico del progetto esecutivo, sono stabiliti dalle 
stazioni appaltanti e dagli enti concedenti, secondo i rispettivi ordinamenti entro trenta giorni dalla data di entrata in vigore del codice. 
4. L'incentivo di cui al comma 3 è corrisposto dal responsabile di servizio preposto alla struttura competente o da altro dirigente incaricato dalla 
singola amministrazione, sentito il RUP, che accerta e attesta le specifiche funzioni tecniche svolte dal destinatario dell'incentivo di cui al comma 2. 
L'incentivo complessivamente maturato da ciascuna unità di personale nel corso dell'anno di competenza, anche per attività svolte per conto di altre 
amministrazioni, non può superare il trattamento economico complessivo annuo lordo percepito dalla medesima unità di personale. L'incentivo 
eccedente, non corrisposto, incrementa le risorse di cui al comma 5. Per le amministrazioni che adottano i metodi e gli strumenti di gestione informativa 
digitale delle costruzioni di cui all'articolo 43 il limite di cui al secondo periodo è aumentato del 15 per cento. Incrementa altresì le risorse di cui al 
comma 5 la parte di incentivo che corrisponde a prestazioni non svolte dal proprio personale, perché affidate a personale esterno all'amministrazione 
medesima oppure perché prive dell'attestazione del dirigente o del responsabile di servizio. 
L'incentivo di cui al comma 3 è corrisposto al personale con qualifica dirigenziale in deroga al regime di onnicomprensività di cui all'articolo 24, 
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e alle analoghe disposizioni previste dai rispettivi ordinamenti del personale in regime di 
diritto pubblico. Le Amministrazioni che erogano gli incentivi al personale con qualifica dirigenziale, in sede di verifica della compatibilità dei costi 
di cui all'articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, sono tenute a trasmettere agli organi di controllo di cui al medesimo articolo 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.10
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.10
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.10
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#24
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#24
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#40-bis
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le informazioni relative all'ammontare degli importi annualmente corrisposti al predetto personale in deroga al regime di cui all'articolo 24, comma 
3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e il numero dei beneficiari. 
5. Il 20 per cento delle risorse finanziarie di cui al comma 2, escluse le risorse che derivano da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a 
destinazione vincolata, incrementato delle quote parti dell’incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte o prive dell’attestazione del dirigente, 
oppure non corrisposto per le ragioni di cui al comma 4, secondo periodo, è destinato ai fini di cui ai commi 6 e 7. 
6. Con le risorse di cui al comma 5 l’ente acquista beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, anche per incentivare: 
a) la modellazione elettronica informativa per l’edilizia e le infrastrutture; 
b) l’implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacità di spesa; 
c) l’efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i controlli. 
7. Una parte delle risorse di cui al comma 5 è in ogni caso utilizzata: 
a) per attività di formazione per l’incremento delle competenze digitali del personale nella realizzazione degli interventi; 
b) per la specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche; 
c) per la copertura degli oneri di assicurazione obbligatoria del personale. 
8. Le amministrazioni e gli enti che costituiscono o si avvalgono di una centrale di committenza possono destinare, anche su richiesta di quest’ultima, 
le risorse finanziarie di cui al comma 2 o parte di esse al personale di tale centrale in relazione alle funzioni tecniche svolte. Le somme così destinate 
non possono comunque eccedere il 25 per cento dell'incentivo di cui al comma 2. 
 
Visto il Regolamento Comunale per la distribuzione degli incentivi art. 45 del  D.Lgs. 31.03.2023 n. 36, approvato con 
delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025; 
 
Richiamato l’art. 28 - Entrata in vigore e abrogazioni -  del predetto Regolamento, che dispone : 
1. Il presente Regolamento entra in vigore con l’eseguibilità della deliberazione di approvazione e si applica alle procedure 
per le quali la data di pubblicazione dei bandi o di spedizione delle lettere di invito è successiva all’eseguibilità della 
deliberazione di approvazione.  
2. Rientrano comunque nell’ambito di applicazione della presente disciplina, anche nelle more della sua 
approvazione, gli interventi relativi a lavori, servizi e forniture per i quali il bando, l’avviso o lettera di invito è 
stato pubblicato o trasmessa a far data dal 1° luglio 2023, a condizione che nei relativi quadri economici sia stato 
previsto l’accantonamento delle risorse necessarie. 
3. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia alla normativa vigente in materia. 
 
Dato atto che ai sensi dell’art. 3 del Regolamento “La quota dell’80% di cui al successivo art. 4, comma 5, lettera a), relativa a ciascuna 
procedura è destinata ad incentivare l’attività del personale proprio dell’ente e al personale di altre amministrazioni pubbliche che, sulla base di 
convenzioni all’uopo stipulate, svolge le attività tecniche indicate nell’allegato I.10 al CODICE. 
Sono destinatari della quota incentivante a carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento di lavori/servizi/forniture, i 
soggetti che svolgono le seguenti attività tecniche: 

 Programmazione della spesa per investimenti 
 Responsabile unico del progetto - RUP; 
 Soggetti incaricati della programmazione della spesa per investimenti; 
 Collaborazione all’attività del RUP, quali responsabili e addetti alla gestione tecnico - amministrativa 
 dell’intervento; 
 Redazione del documento di fattibilità delle alternative progettuali; 
 Redazione del progetto di fattibilità tecnica ed economica; 
 Redazione del progetto esecutivo; 
 Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione; 
 Verifica del progetto ai fini della sua validazione; 
 Predisposizione dei documenti di gara; 
 Direzione dei lavori; 
 Ufficio di direzione dei lavori (direttore/i operativo/i, ispettore/i di cantiere); 
 Coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione; 
 Direzione dell’esecuzione; 
 Collaboratori del direttore dell’esecuzione; 
 Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione; 
 Collaudo tecnico-amministrativo; 
 Regolare esecuzione; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#24
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 Verifica di conformità; 
 Collaudo statico (ove necessario); 
 Il personale proprio dell’ente che collabora con i suddetti soggetti. 

 
Visto l’art. 4 del predetto regolamento che prevede: 
“1. Gli oneri per le attività tecniche di cui al comma 2 del precedente articolo 3, sono a carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure di 
affidamento di lavori, servizi e forniture; la disciplina dell’incentivazione è applicabile alle procedure relative a servizi e forniture di particolare 
importanza, come definite dall’allegato II.14 al CODICE, solo nel caso in cui sia nominato il direttore dell’esecuzione. 
2. La misura complessiva dell’incentivo è costituita da una somma non superiore al 2%, calcolata sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posto 
a base della procedura di affidamento, IVA esclusa, senza considerare eventuali ribassi nell’aggiudicazione, comprensiva anche degli oneri 
previdenziali, assistenziali nonché del contributo fiscale IRAP a carico dell’Amministrazione. La misura è definita in base alla graduazione 
indicata nelle tabelle di cui ai successivi Capi II e III. 
3. Il 2% è commisurato non agli “importi a base di gara” ma agli “importi a base delle procedure di affidamento”, pertanto gli incentivi spettano 
per qualsiasi tipo di sistema di affidamento, compreso quello diretto a condizione che venga rispettato l’art. 228 del CODICE. 
4. Nell’ipotesi in cui l’intervento da realizzare si qualifica come fornitura con posa in opera, caratterizzato da completamento/assemblaggio del bene 
in cantiere, la disciplina da applicare per la corresponsione degli incentivi è quella riferita ai lavori. 
5. L’importo di cui al primo comma, in particolare, è destinato: 
a) ai soggetti che svolgono le attività tecniche di cui al seguente articolo 3, nonché ai loro collaboratori, come individuati ai sensi dell’articolo 5, per 
una quota dell’80%; 
b) alle finalità di cui al successivo art. 10, per una quota del 20%, escluse le risorse che derivano da finanziamenti europei o da altri finanziamenti 
a destinazione vincolata (es: mutui) eventualmente incrementato ai sensi delle successive disposizioni. 
6. Ai fini di cui ai precedenti commi il quadro economico dell’intervento è articolato comprendendo anche le spese tecniche relative all’applicazione 
degli incentivi di cui all’art. 45 del CODICE ed al presente Regolamento…” 
 
Vista la Deliberazione n. 21/2022 della Corte dei Conti, Sez. Campania, in riscontro ad una richiesta di parere concernente 
l’interpretazione del disposto di cui all’art. 113 d.lgs. 50/16, recante la controversa disciplina in tema di erogazione degli 
incentivi per funzioni tecniche, ha chiarito che è consentita comunque l’erogazione dell’incentivo anche nella ipotesi in cui 
l’individuazione dei dipendenti beneficiari dello stesso sia tardiva e quindi successiva rispetto all’effettivo avvio della 
procedura di gara. Rileva, infatti, che la platea dei possibili beneficiari è tassativamente selezionata dall’art 113, comma 3 
d.lgs. 50/16. Il medesimo comma 3, poi, precisa anche che “La corresponsione dell’incentivo è disposta dal dirigente o dal 
responsabile di servizio preposto alla struttura competente, previo accertamento delle specifiche attività svolte dai predetti 
dipendenti”, senza null’altro specificare a tal specifico proposito; 
 
Vista altresì la Deliberazione n. 53/2023/PAR della Corte dei Conti, Sezione Regionale di controllo per la Toscana la quale 
stabilisce che “…ai fini della corresponsione dell’incentivo, appare irrilevante l’individuazione, in un esatto momento temporale, del gruppo di 
lavoro deputato allo svolgimento delle attività incentivabili. Prevale, di converso, l’elemento dell’effettivo svolgimento delle attività incentivabili previste 
dal comma 3 dell’art. 113 d.lgs. n. 50/2016…”; 
 
Dato atto che la costituzione del gruppo di lavoro non è stata ritenuta necessaria in quanto le attività inerenti alla 
realizzazione dell’intervento sono state svolte dal RUP, ad eccezione della fase relativa all’espletamento della gara di 
affidamento dei lavori, svolta dalla CUC Val Vibrata, nella figura del Responsabile Arch. Lucio Caprara e la presenza del 
Geom. Nino Andreani quale componente del seggio di gara con funzioni anche di Segretario, e collaboratore all’attività del 
RUP per la fase di affidamento; 
 
Richiamata la Relazione del RUP, ing. Simona Di Domenicantonio, nominata RUP dell’intervento in oggetto, 
successivamente sostituita da nuovo Rup – arch. Leo Di Febo – in quanto assente dal servizio, giusta determinazione n. 127 
del 20.11.2023, Reg. Gen. 1617, per la liquidazione degli incentivi previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, trasmessa in data 
12 settembre 2025 ed acquisita al protocollo dell’Ente in pari data al n. di protocollo 29573, con la quale relazione le 
attività inerenti l’intervento denominato “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e 
mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E 
TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI DELLA 
SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione 
Europea, NextGenerationEU”, ed ATTESTA ai sensi dell’art. 26 del Regolamento Comunale per la distribuzione degli 
incentivi art. 45 del D.Lgs. 31.03.2023 n. 36, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025, 
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a) Il personale che ha preso parte alla realizzazione dell’opera fino alla data del 14.11.2023 è il seguente: 
 

 
Matricola 152 

Fase di programmazione 
Responsabile della programmazione della 

spesa 
Responsabile unico del Progetto 

Fase di Progettazione 
Verifica del Progetto 

Responsabile unico del Progetto 
 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 
Resp.le CUC Val Vibrata - L. C. Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del RUP per la fase 

di affidamento 
b) La suddivisione dell’incentivo all’interno del gruppo di lavoro è stata effettuata sulla base delle specifiche 

prestazioni svolte dai dipendenti, secondo la seguente tabella: 
 

NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 

Matricola 152 
Fase di 

programmazione 
Responsabile della programmazione della 

spesa 
2% di B 51,20 € 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € Fase di 
Progettazione Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 

Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 
 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 75% del 4% di B 76,80 € 

Resp.le CUC Val 
Vibrata 

Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 

25% del 4% di B 
(percentuale max ai 
sensi dell’art. 9 del 

regolamento comunale 
per la ripartizione degli 

incentivi) 

25,60 € 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del RUP per la fase 

di affidamento 
7% di B 179,20 € 

c) è stato accertato positivamente che le specifiche attività sono state svolte dai dipendenti interessati con 
completezza, competenza e professionalità; 

d) l’intervento è stato previsto all’interno della programmazione triennale dei lavori pubblici 2023/2025; 
e) l’intervento è finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU, con fondi PNRR. 

 
Evidenziato da parte del Responsabile del Procedimento, ing. Simona Di Domenicantonio, che la costituzione del gruppo di 
lavoro non è stata ritenuta necessaria in quanto le attività inerenti alla realizzazione dell’intervento sono state svolte dal RUP, 
ad eccezione della fase relativa all’espletamento della gara di affidamento dei lavori, svolta dalla CUC Val Vibrata, nella 
figura del Responsabile Arch. Lucio Caprara e la presenza del Geom. Nino Andreani quale componente del seggio di gara, 
e collaboratore all’attività del RUP per la fase di affidamento; 
- che la sottoscritta ha svolto il ruolo di Responsabile Unico del Progetto, per l’intervento in parola, fino alla data del 
14.11.2023 e che fino a tale data ha preso parte allo svolgimento delle funzioni inerenti all’intervento, il seguente personale 
dell’Ente e della CUC Val Vibrata (esclusivamente per la fase di affidamento dei lavori), quale gruppo di lavo: 

 
Matricola 152 Fase di programmazione Responsabile della programmazione della spesa 

Responsabile unico del Progetto 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 
Responsabile unico del Progetto 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 
Resp.le CUC Val Vibrata Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 

Matricola 288 Fase di affidamento Collaborazione all’attività del RUP per la fase di affidamento 
 
Richiamata la propria determina n. 127 del 20.11.2023, Reg. Gen. 1617, con la quale a seguito dell’assenza dal servizio della 
dipendente ing. Simona Di Domenicantonio, al fine dare continuità a tutte le attività necessarie alla realizzazione delle opere 
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pubbliche, tra cui quella in parola, si è reso necessario procedere alla sostituzione temporanea della figura del Responsabile 
Unico del Procedimento e Responsabile Unico del Progetto, Ing. Simona Di Domenicantonio, fino alla data del suo rientro, 
sostituzione temporanea divenuta continuativa, identificando e nominando l’Arch. Leo Di Febo, Responsabile del Settore n. 
7, in possesso dei requisiti di legge e delle professionalità adeguate per le funzioni da svolgere, quale Responsabile Unico del 
Procedimento e Responsabile Unico del Progetto dell’ intervento di che trattasi; 
Preso atto, quindi, che le persone coinvolte e costituenti il gruppo di lavoro per lo svolgimento delle attività necessarie, per 
l’esecuzione dell’opera in parola, sono le seguenti :  
 

Responsabile unico del Progetto 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 
Responsabile unico del Progetto 

 
Matricola 431 

( nomina prot. n. 27756 del 30.08.2022, 
fino alla data del 14.11.2023 ) 

Fase di affidamento 
Predisposizione dei documenti di gara 

Responsabile CUC Val Vibrata Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 
Matricola 288 Fase di affidamento Collab. attività del RUP per la fase di affidamento 

Fase di programmazione Responsabile della programmazione della spesa Matricola 152 
(determina n. 127 del 20.11.2023, Reg. 

Gen. 1617) 
Fase di esecuzione 

Resp.le unico del Progetto  
(Subentrato successivamente all’affidamento)  

 
Visto l’art. 15 del predetto Regolamento che dispone: 

1. I coefficienti di ripartizione dell’incentivo per attività tecniche relative a lavori, sono di norma attribuiti fra i 
diversi componenti del gruppo di lavoro, nelle percentuali indicate nella tabella sottostante, definiti in relazione alle specifiche attività da 
svolgere. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Richiamata la propria determina n.117 del  14.10.2025, Reg. Generale n. 1660, con la quale, si è provveduto, tra le altre cose, 
a / ad :                   
 
- Prendere atto della Relazione dell’ing. Simona Di Domenicantonio, nominata RUP dell’intervento in oggetto, successivamente sostituita 

da nuovo Rup – arch. Leo Di Febo – in quanto assente dal servizio, giusta determinazione n. 127 del 20.11.2023, Reg. Gen. 1617, per 
la liquidazione degli incentivi previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, trasmessa in data 12 settembre 2025 ed acquisita al protocollo 
dell’Ente in pari data al n. di protocollo 29573, allegata al provvedimento quale parte integrante e sostanziale, con la quale relazione le attività 
inerenti l’intervento denominato “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del tempo pieno e mense. 
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RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E 
TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI RELATIVI LOCALI 
DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - Intervento finanziato dall’Unione 
Europea, NextGenerationEU”, ed ATTESTA ai sensi dell’art. 26 del Regolamento Comunale per la distribuzione degli incentivi art. 45 
del D.Lgs. 31.03.2023 n. 36, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025, 
a) Il personale che ha preso parte alla realizzazione dell’opera fino alla data del 14.11.2023 è il seguente: 

 
 

Matricola 152 
Fase di programmazione Responsabile della programmazione della spesa 

Responsabile unico del Progetto 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 

Responsabile unico del Progetto 
 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 

Resp.le CUC Val Vibrata Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 

Matricola 431 Fase di affidamento Collab. attività del RUP - fase di affidamento 
 

b) La suddivisione dell’incentivo all’interno del gruppo di lavoro è stata effettuata sulla base delle specifiche prestazioni svolte dai 
dipendenti, secondo la seguente tabella: 

 
NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 

 
Matricola 152 

Fase di programmazione 
Resp.le della programmazione 

della spesa 
2% di B 51,20 € 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 
Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 

 
Matricola 431 

Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di 
gara 

75% del 4% di B 76,80 € 

Resp.le CUC Val 
Vibrata 

Fase di affidamento 
Predisposizione dei documenti di 

gara 

25% del 4% di B  
(percentuale max ai sensi 
dell’art. 9 del regolamento 

comunale per la ripartizione 
degli incentivi) 

25,60 € 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del 

RUP per la fase di affidamento 
7% di B 179,20 € 

 
c) è stato accertato positivamente che le specifiche attività sono state svolte dai dipendenti interessati con completezza, competenza e 

professionalità; 
d) l’intervento è stato previsto all’interno della programmazione triennale dei lavori pubblici 2023/2025; 
e) l’intervento è finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU, con fondi PNRR. 

 
- Approvare l’importo da destinare ad incentivi per funzioni tecniche, ai sensi degli art. 3, 4 e 15 del predetto Regolamento, e sulla base delle 

funzioni svolte dal personale dell’Ente e della CUC Val Vibrata (esclusivamente per la fase di affidamento dei lavori), così ripartito: 
 

IMPORTO TOTALE INCENTIVI  (1,6% dell’ importo lavori *) 
Importo lavori 

 
€ 200.000,00 

A 20% Acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione € 640,00 
B 80% Funzioni tecniche € 2.560,00 

 
NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 
Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 75% del 4% di B 76,80 € 
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Responsabile CUC Val 
Vibrata 

Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 25%** del 4% di B 25,60 € 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del RUP per la 

fase di affidamento 
7% di B 179,20 € 

Fase di 
programmazione 

Responsabile della programmazione 
della spesa 

2% di B 51,20 € 

Matricola 152 
Fase di esecuzione 

Responsabile unico del Progetto 
(Subentrato successivamente 

all’affidamento) 
18% di B 460,80 € 

Totale 56% di B 1.433,60 € 
 
* AVVISO PUBBLICO DI CHIARIMENTI del 26.01.2022 prot. 0004422 - Con riferimento agli avvisi pubblici prot. n. 
48038, n. 48040, n. 48047 e n. 48048 del 2 dicembre 2021 e facendo seguito alla circolare del Ministero dell’economia e delle 
finanze n. 4 del 18 gennaio 2022, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del 
decretolegge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”, si precisano, come di seguito, le percentuali massime ammissibili per le 
voci di costo del quadro economico di progetto, di cui all’articolo 7 di tutti i citati avvisi pubblici relativi all’edilizia scolastica 
a valere sulle risorse del PNRR : 
 

 

* * Articolo 9 del REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEGLI 
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.Lgs. 36/2023 così come modificato dal 
D.Lgs. 31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo appalti) – Centrali di committenza 1. In caso di attività svolta da centrali di 
committenza, al personale della stessa è attribuito un incentivo in misura non superiore al 25% di quanto previsto per le 
singole acquisizioni dal presente regolamento, ai sensi  dell’art. 45 comma 8 del CODICE. 
 
- Sub impegnare la somma pari ad € 1.433,60, quale incentivo per funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, come segue: 
 

Cod. Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. C/R Importo 

2109 
04.01-2.02.01.09.00

3 
2433  1011 2 RE 1.433,60 € 

Totale 1.433,60 € 

 
- Dare atto che la predetta spesa trova copertura finanziaria con le somme poste all’interno del Q.E. del progetto in parola, intervento che trova 

copertura finanziaria con il contributo di cui al Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di Missione PNRR, somma allocata al Capitolo 
433 in entrata e al Capitolo 2433 in uscita del Bilancio; 

- Provvedere, con successivo, provvedimento, al pagamento degli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, 
subordinatamente all’incameramento delle somme necessarie; 

- Dare atto che al presente intervento è assegnato il seguente Codice Unico di Progetto: G78H22000840006; 
- Dare atto che il Responsabile Unico del Progetto è il Responsabile del Settore 7, Arch. Leo Di Febo; 

 
Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 264 del 29.09.2026, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, c.4 del 
D.Lgs n. 267/2000, con la quale a seguito della predetta richiesta da parte dell’ufficio competente, si è autorizzato il Settore 
n.4  ad emettere i mandati di pagamento per l’importo complessivo di € 7.805,51, per il pagamento a saldo della fattura n. 
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1/26 del 07.01.2026, acquisita da questo Ente in data 07.01.2026, prot. n. 383, emessa dall’ Ing. Di Marcantonio Antonio, 
dell’ importo totale di € 6.371,91 ed il saldo del compenso incentivante a favore del gruppo di lavoro di cui alla determina n. 
117 del 14.10.2025, Reg. Gen. n.1660, di € 1.433,60;  
 
Ritenuto poter procedere in merito, ovvero al pagamento del compenso incentivante maturato a favore dei componenti del 
gruppo di lavoro sopra descritto; 
 
Preso atto che la somma pari ad € 1.433,60, quale incentivo per funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, risulta 
impegnata come segue : 
 

Cod. Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. C/R Importo 

2109 04.01-2.02.01.09.003 2433  1011 2 RE 1.433,60  € 

Totale 1.433,60  € 

 
Dato atto che la predetta spesa trova copertura finanziaria con le somme poste all’interno del Q.E. del progetto in parola ( 
voce D6 ), intervento che trova copertura finanziaria con il contributo di cui al Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità 
di Missione PNRR, somma allocata al Capitolo 433 in entrata e al Capitolo 2433 in uscita del Bilancio; 
 
Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025 con la quale è stato approvato il Regolamento per la 
distribuzione degli incentivi di cui all’art. 45 del D.lgs. 31.03.2023 n. 36,  successivamente modificato con delibera di G.C. 
n.139 del 30/04/2026; 
 
Visto l’art. 26 del predetto regolamento, che dispone le modalità della liquidazione dell’incentivo ed in particolare il punto 7) 
il quale dispone che : la liquidazione del Responsabile di settore, qualora questi sia anche RUP e/o all’interno del gruppo di lavoro 
dell’intervento,ai fini della corresponsione dell’incentivo, sono effettuati dal diverso dirigente e/o responsabile appositamente individuato dall’Ente, 
sentito il RUP in ordine all’effettività di quanto svolto e dei relativi tempi, previa verifica dell’attività svolta, valuta l’eventuale presenza di ritardi 
e/o errori imputabili ai soggetti incaricati delle funzioni/attività e, successivamente liquida le percentuali corrispondenti, sottoscrivendo l’apposita 
determina; 
 
Considerato che le attività procedurali orientate alla chiusura amministrativa e tecnica, relative l’opera in parola, sono 
terminate, per cui può procedersi alla liquidazione e pagamento degli incentivi per le funzioni tecniche spettanti ai soggetti 
facenti parte del gruppo di lavoro che hanno collaborato alle attività in parola, nel rispetto del REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI 
CUI ALL’ART. 45 DEL D.Lgs. 36/2023 così come modificato dal D.Lgs. 31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo appalti) 
AGGIORNAMENTO 27/02/2026, rinviando la liquidazione del compenso spettante al Responsabile del Settore/Rup, 
matricola 152 con successivo provvedimento; 
 
Preso atto che l’importo da destinare all’incentivo per funzioni tecniche, ai sensi degli art. 3, 4, 15 del predetto Regolamento 
e sulla base delle funzioni svolte dal personale dipendente dell’Ente e della CUC Val Vibrata (esclusivamente per la fase di 
affidamento dei lavori), è così ripartito: 
 

IMPORTO TOTALE INCENTIVI  (1,6% dell’ importo lavori *) 
Importo lavori  

 
€ 200.000,00 

A 20% Acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione € 640,00 
B 80% Funzioni tecniche € 2.560,00 

 

NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 

TOTAL
E 

Parziale 
€ 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € 
Matricola 431 

Fase di 
Progettazione Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 

716,80 
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Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 
Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di 

gara 
75% del 4% di B 76,80 € 

Responsabile CUC 
Val Vibrata 

Fase di affidamento 
Predisposizione dei documenti di 

gara 
25%** del 4% di B 25,60 € 25,60 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del RUP 

per la fase di affidamento 
7% di B 179,20 € 179,20 

Fase di 
programmazione 

Responsabile della 
programmazione della spesa 

2% di B 51,20 € 

Matricola 152 
Fase di esecuzione 

Responsabile unico del Progetto 
(Subentrato successivamente 

all’affidamento) 
18% di B 460,80 € 

512,00 

Totale 56% di B 1.433,60 € 1.433,60 
 

Richiamato il comma 5 dell’art. 45 del D. Lgs. 36/2023, il quale dispone “Il 20 per cento delle risorse finanziarie di cui al comma 2, 
escluse le risorse che derivano da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, incrementato delle quote parti dell’incentivo 
corrispondenti a prestazioni non svolte o prive dell’attestazione del dirigente, oppure non corrisposto per le ragioni di cui al comma 4, secondo periodo, 
è destinato ai fini di cui ai commi 6 e 7”, e ritenuto, in considerazione della tipologia di finanziamento – fondi PNRR – non 
procedere alla ripartizione della quota 20% del 1,6% dell’importo dei lavori; 
 
Vista la dichiarazione trasmessa dal resp.le della Centrale di Committenza  Unione di Comuni Citta Territorio Val Vibrata, 
prot. 30575 del 06.10.2026, relativa agli obblighi sulla Tracciabilità dei Flussi Finanziari previsti dall’art. 3 della Legge 
n.136/2010; 
 
Preso atto che il personale individuato con le rispettive matricole, già dipendenti di questa amministrazione, conserva a 
tutt’oggi i numeri di conto corrente depositati presso questa Amministrazione e pertanto provvedere al pagamento delle 
rispettive somme dovute, come di seguito:  
 

Personale del gruppo di lavoro 
Incentivi  

per le funzioni tecniche  
al dipendente  Matricola 431 €  716,80 
al dipendente  Matricola 288 €  179,20 

Responsabile CUC Val Vibrata L.C. €   25,60 
   

al dipendente  Matricola 152 €  512,00 
 

sommano 1.433,60 
 
Dato atto che al presente intervento è assegnato il seguente Codice Unico di Progetto: G78H22000840006; 
 
Verificati gli adempimenti di cui al D.Lgs. n.33 del 14.03.2013, Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025 con la quale è stato approvato il Regolamento per la 
distribuzione degli incentivi di cui all’art. 45 del D.lgs. 31.03.2023 n. 36,  successivamente modificato con delibera di G.C. 
n.139 del 30/04/2026; 
 
Visto il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 
 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni; 
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” (TUEL) e 
successive modificazioni; 
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Attesa la propria competenza ai sensi: 
- Dell’art. 183, comma 9 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 (TUEL); 
- Del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con deliberazione di Giunta 

Comunale in data 11.12.2002, esecutiva agli effetti di legge; 
- Del combinato disposto degli articoli 107, comma 2 e 3 e art. 109, comma 2 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 

(TUEL); 
 

DETERMINA 
 

Di ritenere la presente narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto e nei limiti delle competenze attribuitegli a 
termine del comma 2) dell’art. 109 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e con riferimento agli atti 
deliberativi richiamati in premessa, di: 
 

1. Prendere atto della Relazione dell’ing. Simona Di Domenicantonio, nominata RUP dell’intervento in oggetto, 
successivamente sostituita da nuovo Rup – arch. Leo Di Febo – in quanto assente dal servizio, giusta determinazione 
n. 127 del 20.11.2023, Reg. Gen. 1617, per la liquidazione degli incentivi previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, 
trasmessa in data 12 settembre 2025 ed acquisita al protocollo dell’Ente in pari data al n. di protocollo 29573, con la 
quale relazione le attività inerenti l’intervento denominato “PNRR- M4, C1, Investimento 1.2: Piano di estensione del 
tempo pieno e mense. RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA E FUNZIONALE, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO E MESSA IN SICUREZZA DELLA MENSA SCOLASTICA E DEI 
RELATIVI LOCALI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA GIOVANNI XXIII. CUP: G78H22000840006 - 
Intervento finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU”, ed ATTESTA ai sensi dell’art. 26 del Regolamento 
Comunale per la distribuzione degli incentivi art. 45 del D.Lgs. 31.03.2023 n. 36, approvato con delibera di Giunta 
Comunale n. 125 del 10.04.2025, 

- Il personale che ha preso parte alla realizzazione dell’opera fino alla data del 14.11.2023 è il seguente: 
 

Matricola 152 Fase di programmazione Responsabile della programmazione della spesa 
Responsabile unico del Progetto 

Fase di Progettazione 
Verifica del Progetto 

Responsabile unico del Progetto 
Matricola 431 

Fase di affidamento 
Predisposizione dei documenti di gara 

Resp.le CUC Val Vibrata Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 
Matricola 431 Fase di affidamento Collab. attività del RUP - fase di affidamento 

 
- La suddivisione dell’incentivo all’interno del gruppo di lavoro è stata effettuata sulla base delle specifiche 

prestazioni svolte dai dipendenti, secondo la seguente tabella: 
 

NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 
 

Matricola 152 
Fase di programmazione 

Resp.le della programmazione 
della spesa 

2% di B 51,20 € 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € 
Fase di Progettazione 

Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 
Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 

 
Matricola 431 

Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di 
gara 

75% del 4% di B 76,80 € 

Resp.le CUC Val 
Vibrata 

Fase di affidamento 
Predisposizione dei documenti di 

gara 

25% del 4% di B  
(percentuale max ai sensi 
dell’art. 9 del regolamento 

comunale per la ripartizione 
degli incentivi) 

25,60 € 

Matricola 288 Fase di affidamento 
Collaborazione all’attività del 

RUP per la fase di affidamento 
7% di B 179,20 € 
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a) è stato accertato positivamente che le specifiche attività sono state svolte dai dipendenti interessati con 
completezza, competenza e professionalità; 

b) l’intervento è stato previsto all’interno della programmazione triennale dei lavori pubblici 2023/2025; 
c) l’intervento è finanziato dall’Unione Europea, NextGenerationEU, con fondi PNRR. 

 
2. Dare atto che le persone coinvolte, costituenti il gruppo di lavoro, che hanno partecipato alle specifiche attività 

necessarie per l’esecuzione dell’opera in parola, e destinatarie dell’incentivo di cui all’ art. 45 del D.Lgs. 31.03.2023 n. 
36, sono le seguenti :  

 
Responsabile unico del Progetto 

Fase di Progettazione 
Verifica del Progetto 

Responsabile unico del Progetto 
 

Matricola 431 
Fase di affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 
Responsabile CUC Val Vibrata L.C. Fase di affidamento Predisposizione dei documenti di gara 

Matricola 288 Fase di affidamento Collab. attività del RUP per la fase di affidamento 
Fase di programmazione Responsabile della programmazione della spesa 

 
Matricola 152 Fase di esecuzione 

Resp.le unico del Progetto  
(Subentrato successivamente all’affidamento)  

 
3. Approvare l’importo da destinare ad incentivi per funzioni tecniche, ai sensi degli art. 3, 4 e 15 del predetto 

Regolamento, e sulla base delle funzioni svolte dal personale dell’Ente e della CUC Val Vibrata (esclusivamente 
per la fase di affidamento dei lavori), così ripartito: 

 
IMPORTO TOTALE INCENTIVI  (1,6% dell’ importo lavori *) 

Importo lavori  
 

€  200.000,00 
A 20% Acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione € 640,00 
B 80% Funzioni tecniche € 2.560,00 

 
NOMINATIVO FASE FUNZIONE AFFIDATA PERCENTUALE IMPORTO 

Responsabile unico del Progetto 8% di B 204,80 € Fase di 
Progettazione Verifica del Progetto 3% di B 76,80 € 

Responsabile unico del Progetto 14% di B 358,40 € 
Matricola 431 

Fase di 
affidamento Predisposizione dei documenti di gara 75% del 4% di B 76,80 € 

Responsabile CUC 
Val Vibrata 

Fase di 
affidamento 

Predisposizione dei documenti di gara 25%** del 4% di B 25,60 € 

Matricola 288 
Fase di 

affidamento 
Collaborazione all’attività del RUP per la fase 

di affidamento 
7% di B 179,20 € 

Fase di 
programmazione 

Responsabile della programmazione della 
spesa 

2% di B 51,20 € 
Matricola 152 

Fase di esecuzione 
Responsabile unico del Progetto 

(Subentrato successivamente all’affidamento) 
18% di B 460,80 € 

Totale 56% di B 1.433,60 € 
 
* AVVISO PUBBLICO DI CHIARIMENTI del 26.01.2022 prot. 0004422 - Con riferimento agli avvisi pubblici prot. n. 
48038, n. 48040, n. 48047 e n. 48048 del 2 dicembre 2021 e facendo seguito alla circolare del Ministero dell’economia e delle 
finanze n. 4 del 18 gennaio 2022, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del 
decretolegge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”, si precisano, come di seguito, le percentuali massime ammissibili per le 
voci di costo del quadro economico di progetto, di cui all’articolo 7 di tutti i citati avvisi pubblici relativi all’edilizia scolastica 
a valere sulle risorse del PNRR: 
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* * Articolo 9 del REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEGLI 
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.Lgs. 36/2023 così come modificato dal 
D.Lgs. 31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo appalti) – Centrali di committenza 1. In caso di attività svolta da centrali di 
committenza, al personale della stessa è attribuito un incentivo in misura non superiore al 25% di quanto previsto per le 
singole acquisizioni dal presente regolamento, ai sensi  dell’art. 45 comma 8 del CODICE. 
 
4. Liquidare e pagare,  ai sensi e per gli effetti del REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E 

LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.Lgs. 
36/2023,  così come modificato dal D.Lgs. 31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo appalti) approvato con delibera di 
Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025 successivamente modificato con delibera di G.C. n.139 del 30/04/2026, a 
favore dei componenti del gruppo di lavoro e ripartito come di seguito l’importo complessivo stabilito di € 921,60, 
(comprensivo di oneri e IRAP), per lo svolgimento delle attività assegnate, rinviando il pagamento dell’incentivo ( € 
512,00 ) spettante al Responsabile del Procedimento/Responsabile del Servizio, matricola 152, con successivo e diverso 
provvedimento in considerazione che lo stesso ricopre anche le funzioni di responsabile del settore competente e quindi 
al fine di evitare un eventuale conflitto di interesse; 

 

Personale del gruppo di lavoro 
Incentivi  

per le funzioni tecniche  
al dipendente  Matricola 431 €  716,80 
al dipendente  Matricola 288 €  179,20 

* Responsabile CUC Val Vibrata L.C.  €   25,60 
   

sommano € 921,60 
 

al dipendente  Matricola 152 €  512,00 
 

totale 1.433,60 
 
* vedasi dichiarazione prot. 30575 del 06.10.2026, relativa agli obblighi sulla Tracciabilità dei Flussi Finanziari previsti dall’art. 3 della Legge 

n.136/2010 

 
5. Dare atto che la somma pari ad € 1.433,60, quale incentivo per funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, 

risulta impegnata come segue : 
 

Cod. Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. C/R Importo 

2109 04.01-2.02.01.09.003 2433  1011 2 RE 1.433,60 € 

Totale 1.433,60 € 

 
6. Dare atto che la predetta spesa trova copertura finanziaria con le somme poste all’interno del Q.E. del progetto in 

parola ( voce D6 ), intervento che trova copertura finanziaria con il contributo di cui al Ministero dell’Istruzione e del 
Merito – Unità di Missione PNRR, somma allocata al Capitolo 433 in entrata e al Capitolo 2433 in uscita del Bilancio; 
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7. Dare atto che al presente intervento è assegnato il seguente Codice Unico di Progetto: G78H22000840006; 

 
8. Dare atto che il Responsabile Unico del Progetto è il Responsabile del Settore 7, Arch. Leo Di Febo; 

 
9. Dare atto che il presente provvedimento, nel rispetto della normativa in tema di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 e 

s.m.i., verrà pubblicato sul sito del Comune di Tortoreto, nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 
 

10. Demandare al responsabile del procedimento dell’opera ogni altro adempimento consequenziale al presente 
provvedimento; 

 
11. Demandare al Settore Finanziario ogni altro adempimento consequenziale al presente provvedimento. 
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La presente determinazione ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
amministrativa, sarà pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune. 
 
A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del 
procedimento è il / la sig. Di Febo Leo, e che potranno essere richiesti chiarimenti anche 
a mezzo telefono (0861/785.1). 
 
 

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente 
F.to Di Febo Leo F.to Di Febo Leo 
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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
PER USO AMMINISTRATIVO.

Tortoreto, lì _____________

Il Responsabile del Settore

Di Febo Leo


